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ter
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Fravaerende
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Dagsorden

Godkendelse af dagsorden

EVU, 45 minutter

Baeredygtighed (45 minutter)

Mulige medlemmer til Uddannelsesudvalget (5 minutter)
Nyt fra VIA

Hvad er de studerende optaget af?

Eventuelt

Planlaegning af kommende meder
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Punkt 1. Godkendelse af dagsorden

Sagsansvarlig:
Thomas Borup

Sagsfremstilling
Do skal godkendes

Referat
Den blev godkendt med den korte orientering, at Eva Egeberg Simonsen er blevet fastansat som uddan-
nelsesleder pr. 1. januar 2022.

Punkt 2. EVU, 45 minutter

Sagsansvarlig:
Eva Egeberg Simonsen

Sagsfremstilling

Kort oplaeg ved Elisabeth Flindt, der er uddannelsesleder for VIAs efter- og videreuddannelser pad Sund-
hedsomrédet.

Herefter droftelse af, hvilke efter- og videreuddannelsestilbud, der er relevante i forhold til den psykomo-
toriske profession.

Udvalget bedes ogsé vurdere det aktuelle behov for efter- videreuddannelsestilbud eller om det kunne
veere relevant at lave afklaring af dette.

Referat
Elisabeth Flindt gav en praesentation af sig sely, sit arbejde og Efter-Videreuddannelsesuddannelserne
(EVU) i VIA. Herefter efterspurgtes input til, hvilke EVU-aktiviteter, udvalget vurderer er relevante.

Ditte Marie orienterede om, at DAP har god dialog med medlemmerne om, hvilke tilbud, der er brug for.

Ditte Marie orienterede om, at DAP oplever, at der kan vaere udfordringer med PMT'ere, der er uddannet
for det blev en professionsuddannelse, da de ikke har direkte adgang til videreuddannelse. Omfanget ken-
des dog ikke.

Ditte Marie tilbad, at DAP gerne vil videreformidle relevante efter-videreuddannelsestilbud fra VIA i deres
fagblad.

Manja Flammild orienterede om, at der i studievejledningen i stigende grad eftersperges efter- og videre-
uddannelse i form af konkrete emner som sexologi, specialpadagogik, sansemotorik og bern. Desuden
sporges der ind til mulighederne for at videreuddanne sig pa kandidatniveau. Der er ogsa efterspargsel
efter kortere kurser med psykomotorisk indhold, hvilket peger pa at fa PMT ere til at undervise pa EVU-
forlab.

Herefter droftelse af, hvordan der skabes overblik over, hvor PMT-undervisere kan bruges i EVU. Elisabeth
Flindt fortalte, at der pt. er et arbejde i gang i EVU for at danne sig et overblik over behov, men PMU skal
blot kontakte EVU med henblik pa, at PMU-adjunkter kan undervise i EVU, og disse kan bade bruges i
PMT-rettede forleb med i lige sa hej grad tveerprofessionelt. Der bruges ofte grunduddannelsesundervi-
sere i EVU-forlab.

Elisebeth orienterede om, at der skal vaere 16 deltagere pa et hold, men at der i opstartsperioder kan vaere
mindre.

Forslag om at undersege, hvilke behov der er f.eks. blandt snarlige dimittender.
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Thomas Borup fortalte, at det ogsad som aftager er vigtigt at have mulighed for at indhente skraeddersyede
efteruddannelsestilbud til sine medarbejdere. Séledes har Randers Kommune eksempelvis gennemfart
didaktikforlagb.

Punkt 3. Baeredygtighed (45 minutter)

Sagsansvarlig:
Eva Egeberg Simonsen

Sagsfremstilling
Maria Lindhardt, der er Psykomotorikuddannelsens baeredygtighedsambassader, holder et oplaeg om bae-
redygtighed i relation til VIA og Psykomotorikuddannelsen.

Herefter droftelse af, hvor det er relevant at taenke baeredygtighed i forhold til profession og uddannelse.

Referat

Karen Frederiksen orienterede om, hvordan VIA arbejder med baeredygtighed og fortalte kort om historien
og status pa dette arbejde i VIA. Siden VIAs strategi for 2018-2020 har det vaeret et element i det strate-
giske arbejde i VIA, ligesom det er en del af VIAs VISION 2030. Det er ligeledes en del af de strategiske
udviklingsplaner for PMU.

Maria Lindhardt, der er PMUs beeredygtighedsambassader redegjorde kort for status pa uddannelsen, hvor
der pt er gang i en debat om, hvordan det teenkes ind p4 uddannelsen, hvor der konkret kan fokuseres pa
baeredygtighed, og hvordan PMT-veerdier kan samtaenkes med beaeredygtighed samt et fokus pa, hvordan
vi kan kommunikere omkring baeredygtigheden i det arbejde, der allerede laves. Maria efterspurgte tanker
og input fra udvalget i forhold til, hvordan de vurderer relevansen af baeredygtighed i forhold til PMU og
konkrete forslag til det videre arbejde.

Udvalget droftede ovenstdende i grupper med folgende tilbagemeldinger:

1) Forslag om at udveelge et par verdensmal som fokusomréader for at arbejdet ikke bliver for diffust.

2) Det er vigtigt at tydeliggere, hvornar der arbejdes med beaeredygtighed og verdensmal i uddannel-
sen - samt at sikre relevans for de studerende. Relevansen samt inddragelsen af de studerende
kan direkte overfares til arbejdet med borgerne som PMT.

3) Beeredygtighed behover ikke kun at handle om skrald og genbrug. P4 uddannelsen kan det ogsé
teenkes ind i forhold til, hvordan man er studerende og driver uddannelse pa en baeredygtig made.

4) Det er vigtigt, at baeredygtighed er en integreret del af uddannelsen og ikke et appendiks, men at
de studerende lzerer at arbejde bzeredygtigt og forstar borgerne i en baeredygtig kontekst. At
teenke baeredygtighed som en metode i faget fremfor en ekstra opgave.

5) Dog er det vigtigt at sikre, at arbejdet ikke bliver for flyvsk og teoretisk men ogsé forankres i kon-
krete metoder.

6) De studerende er ofte ret godt kleedt pé i forhold til at teenke baeredygtigt, og det er vigtigt at hu-
ske, at det fremtidige arbejde tager afsaet i de kompetencer, de allerede har.

7) Desuden ogsa forslag om at tydeliggere, at PMU er en del af et stort VIA-faellesskab, der ogsa ar-
bejder med baeredygtighed.

8) Flere grupper pointerede vigtigheden i at arbejde med feellesskaber, nar der teenkes baeredygtig-
hed. Bade faelleskaber p& uddannelsen, feellesskaber for dimittenderne samt feellesskaber i arbej-
det med borgerne i en baeredygtig kontekst.

9) Forslag om at lave en workshop med oplaeg og input til, hvordan PMU kan teenke baeredygtighed.

Punkt 4. Mulige medlemmer til Uddannelsesudvalget (5 minutter)
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Sagsansvarlig:
Karen Frederiksen

Bilag: Skabelon indstilling ...

Sagsfremstilling

Samtidig med at VIAs nye bestyrelse tiltreeder primo 2023, vaelges der ogsa nye uddannelsesudvalg i VIA.
Pa sidste mede i Uddannelsesudvalget pa Psykomotorikuddannelsen, blev der givet input til sammensast-
ningen af udvalget, og denne er meldt ind til VIAs bestyrelse (se vedhaftede).

Udvalget har mulighed for at komme med input til mulige deltagere.

Referat

Karen Frederiksen orienterede om, at den endelige sammensatning af Uddannelsesudvalget skal vaere
klar den 15. januar 2022. Flere udvalg har ensket en STX-repreesentant, og udvalget sperges, om det
kunne veere relevant for PMU-uddannelsesudvalget?

Lena Sellingvraa Walter argumenterede for, at HF givetvis er blevet udvalgt som repraesentant for de gym-
nasiale uddannelser, fordi HF er professionsrettede og har fagpakker relateret til de enkelte professions-
uddannelser.

Manja Flammild orienterede om, at der rekrutteres flest studerende til PMU med en STX-baggrund.

Ditte Marie Post spurgte til, om der er brug for styrkelse af rekrutteringen - eller om der i stedet ber kig-
ges pa aftagersiden? Pa KP PMU er der i uddannelsesudvalget en regionsrepraesentant, hvilket opleves
som givtigt. Flere bakker op om, at det opleves som centralt med fokus pa aftagerrepraesentation.

Dog kommenteres det, at der fremover kommer til at veere "sma” argange, sa der kan komme et rekrutte-
ringsproblem i fremtiden.

Lena Sellingvraa Walter orienterer om, at hun i kraft af sit netvaerksarbejde med andre gymnasiale uddan-
nelser i Randers gerne vil patage sig at repraesentere STX og bringe deres input ind i udvalget.

Karen Frederiksen og Eva Egeberg Simonsen bruger udvalgets input til at faerdiggere indstillingen inden

deadline den 15. januar.

Kommentar efter madet: det er besluttet ikke at cendre i indstillingen, og den er sdledes identisk med
den forelobige, vedhceftet dagsordenen.

Punkt 5. Nyt fra VIA

Sagsansvarlig:
Karen Frederiksen

Sagsfremstilling
Karen Frederiksen orienterer om relevant nyt fra VIA

Referat

Orientering om status pa VIAs nye strategi, der findes pa via.dk (via-strategi-ebog (1).pdf ). Denne droftes
pa et kommende moede i uddannelsesudvalget.

Institutionsakkreditering fylder desuden pt. i VIA. Akkrediteringsudvalget har veeret pa besag i december
og har udvalgt de uddannelser, der skal deltage i audittrails for at demonstrere, hvordan kvalitetsarbejdet i
praksis fungerer. PMU er ikke udvalgt til audittrail.
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Selve akkrediteringsprocessen i VIA afsluttes i leabet af 2022.

Desuden er VIA meget optaget af den politisk besluttede udflytning af velfaerdsuddannelser samt redukti-
onen af engelsksprogede uddannelser. Det far store konsekvenser for VIA - men bererer ikke Psykomoto-
rikuddannelsen.

Punkt 6. Hvad er de studerende optaget af?

Sagsansvarlig:
Malene Vinter Sendergaard og
Emilie Chun Grzona

Sagsfremstilling
Studenterrepraesentanterne orienterer om, hvad der aktuelt optager de studerende pa VIA Psykomotorik-
uddannelsen.

Referat

Orientering om, at Corona og den omskiftelighed, den medferer, fylder en del hos de studerende samt at
det naturligt pavirker feellesskaberne.

Desuden har lederskifte og de aendringer, der har veeret i den forbindelse med skift af undervisere til at
varetage den nye uddannelsesleders tidligere undervisningsopgaver, ogsa fyldt. Det opleves, at de stude-
rende efterhdnden er gode til at navigere i forandringer, men der er et hdb om mere ro og forudsigelighed
samt en vilje til at styrke faellesskaberne pa uddannelsen.

Punkt 7. Eventuelt

Sagsansvarlig:
Thomas Borup

Sagsfremstilling

Ditte Marie Post orienterede kort om, at der i DAP opleves, at det gar godt for PMT pé arbejdsmarkedet.
For DAP-medlemmer er der pt. en ledighedsprocent pa 3,5, og der behandles rigtigt mange ansaettellser i
ojeblikket.

Punkt 8. Planleegning af kommende mader

Sagsansvarlig:
Thomas Borup

Sagsfremstilling

Kvalitetssikring pa uddannelsen. Revision af kvalitetssikringshdndbog samt dreftelse af relevante under-
sogelser/resultater

VIAs nye strategi, og hvordan den implementeres pa PMU.

Evt. sammensaetning af nyt uddannelsesudvalg, hvis udpegningerne er afsluttede.
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