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Uddannelsesudvalget for Kristendom, kultur og 
kommunikation 
Sted: 

Diakonhøjskolen, Lyseng Allé 15, 

8270 Højbjerg 

Lokale: A 

  

 

 Mødedato: 

8. december 2022 

Kl. 13.00 – 16.00 

Medlemmer af uddannelsesudvalget 
Eksternt udpegede 

Karen Huss, sognepræst Gellerup Kirke 

Susanne Møller, Bestyrelsesmedlem Landsforeningen af Menighedsråd 

Kirsten Vad Knudsen, faglig sekretær i Kirkekultur.nu 

Elin Hansen, faglig chef og sektorchef for Børn & Unge Blå Kors Danmark 

Jens Medom Madsen, generalsekretær Indre Mission 

Jane Østgaard Sørensen, boligsocial konsulent BL – Danmarks Almene Boliger 

Camilla Stenhaug Pedersen, leder af Frivilligcenter Silkeborg 

Rasmus Bro Henriksen, forstander Aarhus Efterskole 

Jacob Zakarias Eyermann, forstander Diakonhøjskolen 

Mette Svarre, kontorchef Fagligt sekretariat, Sociale Forhold og Beskæftigelse, 

Aarhus Kommune 

Lone Sandholdt Jacobsen, rektor Viby Gymnasium 

Jacob Egeris Thorsen, associate professor Institut for Kultur og Samfund Aar-

hus Universitet 

 

Medarbejderne ved VIA Kristendom, kultur og kommunikation 

Marianne Thompson, underviser 

Ib Sørensen, underviser 

 

De studerende ved VIA Kristendom, kultur og kommunikation 

Sofie Beck, studerende 

Signe Bodholdt, studerende 

 

Tilknyttet uddannelsesudvalget 
 

Repræsentanter for VIAs ledelse 

Lene Mosegaard Søbjerg, uddannelsesdekan Social- og samfundsuddannelserne i VIA 

Sif Egede Kristiansen, uddannelsesleder VIA Kristendom, kultur og kommunikation 

 

Tilknyttet uddannelsesudvalget for efter- videreuddannelsesområdet  

Sine Nyeland Sandholdt, efter- og Videreuddannelseschef  

 

Referent 

Lucia Halkjær, studiekoordinator, Kristendom, kultur og kommunikation 

 

Afbud 

Lone Sandholt 

Camilla Stenhaug Pedersen 

Elin Hansen 

Jacob Zakarias Eyermann 

Jacob Egeris Thorsen 
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Punkt  1. Velkomst, dagsorden og rammesætning  

Sagsansvarlig: 

Lene Mosegaard Søbjerg  

   

 

Bilag 

Nej  

 

Velkomst og rammesætning ved uddannelsesdekan Lene Mosegaard Søbjerg, herunder præsentation af 

uddannelsesudvalgets medlemmer.  

 

VIAs nye uddannelsesudvalg for Kristendom, kultur og kommunikation 2022-2026 har 16 medlemmer med 

en bred vifte af kompetencer og med forskelligt blik på uddannelsen og professionen, som vi ser frem til 

kommer i spil i udvalgets arbejde. 

 

Præsentationsrunde med afsæt i nedenstående:  

 

a. Kort om min baggrund, job, uddannelse etc.  

b. Hvad er min motivation for at indgå i udvalgets arbejde 

 

Referat 

Lene bød velkommen og rammesatte mødet herunder at der har været mindre justering af dagsordenen. 

Dette blev godkendt. Herefter præsentationsrunde.  

 

 

Punkt  2.    Præsentation af VIA, inkl. positiv institutionsakkreditering 

Sagsansvarlig: 

Lene Mosegaard Søbjerg 

   

Bilag 
Bilag 4 Pressemeddelelse institutionsakkreditering 
 

Sagsfremstilling 

VIA har for anden gang opnået en positiv institutionsakkreditering. Afgørelsen er truffet af Akkrediteringsrå-

det, der vurderer de videregående uddannelsers kvalitet og relevans. 

 

Akkrediteringen gælder i seks år, og sidst VIA blev institutionsakkrediteret var i 2016. Ved en institutionsak-

kreditering skal et panel af eksperter sammen med Danmarks Akkrediteringsinstitution afdække, om den en-

kelte uddannelsesinstitution har et kvalitetssikringssystem, der er velbeskrevet, velfungerende og om kvali-

tetssikringsarbejdet i praksis kan sikre og udvikle uddannelsernes kvalitet. Den afdækning sammenfattes i 

en akkrediteringsrapport, som Akkrediteringsrådet efterfølgende træffer afgørelse på baggrund af. 

 

Akkrediteringsrapporten fremhæver bl.a. følgende som grundlag for den positive akkreditering: 

• VIAs kvalitetsarbejde er modent, systematisk og involverende 

• Kvalitetsarbejdet er forankret i VIAs organisation 

• Kvalitetsarbejdet er velegnet til at understøtte VIAs mål for uddannelseskvalitet og -relevans  

• VIA har en stærk kvalitetskultur med stor involvering af studerende, medarbejdere og aftagere 

 

Akkrediteringspanelet anerkender, at det skaber værdi at have et centralt kvalitetssystem, der udmøntes  

lokalt. 

 

Yderligere oplysning om afgørelsen samt Akkrediteringspanelets rapport, som ligger til grund for afgørelsen 

på VIA.dk her under fanen Institutionsakkreditering i VIA.  

 

https://www.via.dk/om-via/kvalitet-i-vias-uddannelser
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Indstilling 

Uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning med mulighed for at stille uddybende spørgsmål 

Referat 

Lene gennemgik nøgletal, VIAs organisering, vision og strategi samt positive institutionsakkreditering. Der 

blev i præsentationen lagt vægt på, at uddannelsesudvalget har en vigtig rolle ift. uddannelsens kvalitetssik-

ring, herunder det strategiske fokus på Social- og samfundsuddannelserne. Derudover fokuserede Lene på, 

at uddannelsesudvalget skal være forum for dialog og i mindre grad orientering. Uddannelsesudvalget tog 

orienteringen til efterretning. 

 

Bilag: Præsentation_VIA_081222 udgør supplerende referat til dette punkt. 

 

Punkt  3. Ramme for arbejdet i uddannelsesudvalget samt konstituering 
– valg af formand og næstformand   

Sagsansvarlig: 

Lene Mosegaard Søbjerg 

   

Bilag:  

Bilag 3 Arbejdsgrundlag for VIAs uddannelsesudvalg 2022-2026 inklusive forretningsorden 
 

Arbejdsgrundlaget beskriver de formelle rammer samt den ambition, som ledelsen for VIA University College 
(herefter VIA) har sat for Uddannelsesudvalgene 2022-2026. Arbejdsgrundlaget rammesætter ansvars- og 
opgavefordelingen mellem de forskellige niveauer i organisationen, herunder mellem formanden for udvalget 
og uddannelsens ledelse. Notatet sætter også rammen for dialogen, strukturen og videreformidlingen mel-
lem uddannelsesudvalget og VIAs bestyrelse og direktion.  

 

Alle uddannelsesudvalg præsenteres for arbejdsgrundlaget på det første møde i funktionsperioden. Arbejds-

grundlaget er også et dialogredskab og et afsæt for evalueringer af uddannelsesudvalgenes arbejde 

 

Formand og næstformand for det nye uddannelsesudvalg konstitueres for det nye uddannelsesudvalg for 

Kristendom, kultur og kommunikation for perioden 2022-2026. 

 

Medlemmerne bedes forud for mødet fremsende interessetilkendegivelse ift. varetagelse af formandsposten 

i det nye uddannelsesudvalg for perioden 2022-2026. 

 

På baggrund af de indkomne interessetilkendegivelser vedrørende varetagelse af formandsposten gennem-

fører uddannelsesudvalget valghandlingen i henhold til VIAs standardforretningsorden, hvoraf det fremgår:  

 

”Uddannelsesudvalgets konstituering  
§ 3. Uddannelsesudvalget vælger på første møde en formand blandt de udefrakommende medlemmer. 
Valget sker ved almindeligt stemmeflertal blandt de tilstedeværende medlemmer. Funktionsperioden for 
formanden er fire år. Formandens funktionsperiode følger VIAs bestyrelses valgperiode. 

Referat 

Valgt til formand er Jens Medom Madsen og næstformand Karen Huss. 

 

 

 

 

Punkt  4. Præsentation af uddannelserne v/Sif Egede Kristiansen og 
Sine Nyeland Sandholdt 

Sagsansvarlig: 

Sif Egede Kristiansen 
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Bilag 

Link til VIAs hjemmeside for Kristendom, kultur og kommunikation 

Link til VIAs hjemmeside for Efter- videreuddannelse 

 

Sagsfremstilling og indstilling 

Uddannelserne præsenteres for Uddannelsesudvalget med mulighed for at stille uddybende spørgsmål og 

identificere tematikker til senere drøftelser. 

 

Uddannelsesudvalget tager præsentationen til efterretning.  

 

Referat 

Sif præsenterede uddannelsens indhold, struktur og nøgletal vedr. studerende. Antallet af studerende på ud-

dannelsen ligger desværre under dimensioneringen. Se vedlagte præsentation for nærmere information. 

 

På baggrund af det lave antal studerende forklarede Sif, at der er overvejelser omkring et navneskifte. Dette 

skyldes, at uddannelsen ikke er så kendt, og at det nuværende navn (Kristendom, kultur og kommunikation 

3K) gør vanskeligt at forklare til kommende studerende, hvad uddannelsen reelt kan. De studerende vil 

gerne have et aktiv i navnet og ikke blot interesseområder. 

Uddannelsen udbydes også i København, og der er enighed på de to udbud om at diskutere navneændring.  

Sif fortalte endvidere, at der arbejdes på at lave moduler og evt. diplomuddannelse i samarbejde med VIAs 

afdeling for efter- og videreuddannelse. 

 

Sif lagde derefter op til gruppediskussioner om, hvilke kernekompetencer en 3K’er har? 

Tilbagemeldingerne var blandt andet:  

o Tværsektorielt, tværfagligheden i centrum (men matcher heller ikke billedet), koordination, samska-

belse, relationsdannelse, at håndtere kaos, kosmos pilot. 

o Titlen skal kunne dække en bredere repræsentation af det religiøse Danmark end blot de kristne fæl-

lesskaber. 

o Ib: Vi skal ikke være bange for at danne de studerende. Så når vi snakker om at lave ny/anden ud-

dannelse er der et element af, at man ikke blot skal have kompetencer, men man skal ville noget i 

verden – deraf dannelsesbegrebet. 

 

Bilag: Præsentation_3K_081222 udgør supplerende referat til dette punkt. 

 

Punkt  5.  Næste møde 

Sagsansvarlig: 

Lene Mosegaard Søbjerg 

  

  
Formandskabet udarbejder forslag til mødekalender 2023 og indkalder uddannelsesudvalget i Outlook.   

 

Punkter til et kommende møde: 

o Workshop om navneændring (sammen med uddannelsesudvalget fra København) 

o Uddannelsesevaluering (skal gennemføres efteråret 2023) 

o Fra uddannelse til beskæftigelse 

https://www.via.dk/uddannelser/kristendom-kultur-og-kommunikation
https://www.via.dk/efter-og-videreuddannelse

