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Dagsorden

. Godkendelse af dagsordenen

. Dokumenter for uddannelsesudvalget (10 min)

. Uddannelsesudvalgets konstituering (10 min)

. Rapport leeringsbarometer (30 min)

. Nyheder om VIA (10 min)

. Sektorspecifikke falgegruppe for Ernaering- og Sundhedsuddannel-
serne (30 min)

PAUSE

7. Ny organisering i VIA (10 min)

8. VIA som udbyder af efter- og videreuddannelse

og kompetenceudvikling (30 min)

9. Journalfgringsbekendtggrelsen og dokumentationspligten (30 min)
9. Intertveers (30 min)

10. Nyt fra uddannelserne (fast punkt pa dagsordenen 10 min)

11. Nyt fra de studerende fra begge uddannelser (fast punkt pa dags-
ordenen 10 min)

12. Planlaegning af nzeste mgde (fast punkt pa dagsordenen 10 min)
13. Eventuelt

O WNPE

Punkt 1. Godkendelse af dagsordenen (5
min)

Sagsansvarlig: Journalnr.: U0001-7-4-5-19

Karen Sgndergard
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Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsordenen og afklaring af punkter til eventuelt.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget godkender dagsordenen.

Referat
Dagsordenen blev godkendt.

Der var praesentationsrunde af deltagerne.

Punkt 2. Dokumenter for uddannelsesudvalget (10 min)

Sagsansvarlig: Journalnr.: U0001-7-4-5-19
Karen Sgndergard

Bilag
Forretningsorden for Ernaering og Sundhedsuddannelserne
Arbejdsgrundlaget for uddannelsesudvalg i VIA

Sagsfremstilling
P& madet vil dokumenterne blive praesenteret. Deltagerne har mulighed for at stille spgrgsmal til forretnings-
ordenen og godkende den opdaterede deltagerliste.

Indstilling
Det indstilles, at deltagerne tager orienteringen til efterretning.

Referat

Uddannelsesudvalget besluttede, at de vil indstille til VIAs bestyrelse, at der ift. til uddannelsesudvalgets
sammenseetning skal udpeges 2 repreesentanter fra Region Midtjylland og Region Nordjylland. Derudover
skal det nu samlede Kost- og Ernaeringsforbundet udpege 2 repraesenter. Derudover indstilles det, at Dansk
Laererforening og Foreningen for Kliniske Diaetister ikke laengere er udpegningsberettigede.

Punkt 3. Uddannelsesudvalgets konstituering (10 min)
Sagsansvarlig: Journalnr.: U0001-7-4-5-19
Alle

Sagsfremstilling
Uddannelsesudvalget veelger en formand blandt de udefra kommende medlemmer. Valget sker ved alminde-
ligt stemmeflertal blandt de tilstedevaerende medlemmer. Funktionsperioden for formanden er fire ar.

Indstilling
Det indstilles at medlemmerne veelger en formand ved almindeligt stemmeflertal.

Referat
Uddannelsesudvalget udpegede Mary-Ann Sgrensen til formand. Luise Kopp vil assistere Mary-Ann, hvis
hun er fraveerende.

Uddannelsesudvalget vil indstille til VIAs bestyrelse, at der udover formand ligeledes gnskes udpegning af
en negestformand til uddannelsesudvalget.
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Punkt 4. Rapport leeringsbarometer (30 min)

Sagsansvarlig: Journalnr.: U0001-7-4-5-19
Karen Sgndergaard

Bilag
Laeringsbarometer for Erngering og Sundhedsuddannelserne

Sagsfremstilling
VIA gennemfarte i efteraret 2018 en studentertilfredshedsundersagelse i form af spgrgeskemaundersggel-
sen "leeringsbarometret”.

Pa VIA Ernaering og Sundhedsuddannelsen har 152 studerende deltaget i undersggelsen, hvilket giver en
tifredsstillende svar% pa 62 %.

Indstilling
Resultatet af undersggelsen preesenteres. Der afseettes tid til neermere drgftelse og forslag til handleplan pa
naeste mgde i Uddannelsesudvalget.

Referat
Uddannelsesleder Karen Sgndergaard gennemgik en PowerPoint preesentation om lseringsbarometeret for
Ernaering og Sundhedsuddannelsen. Laeringsbarometeret for GNH vil blive eftersendt med referatet.

Generelt er uddannelsen paent placeret i undersggelsen. Uddannelsesudvalget gennemgik og draftede re-
sultaterne. | nedenstaende beskrives de nedslagspunkter, der var i gennemgangen.

De studerende pa retningen FL oplever at have sveert ved at se sig selv ind i det tvaerprofessionelle forlgb,
da de faler, de mangler input til at indga i samarbejdet.

Pa omradet krav og forventning har uddannelsen udfordringer omkring feed back, hvilket ligeledes er en ud-
fordring for alle VIAs andre uddannelser. De studerende faler ikke, at de far tilstraekkelig feed back. Uddan-
nelsen vil arbejde med at afklare, hvorfor de studerende ikke opfatter tilbagemeldinger som feed back og vil
pa baggrund af analysen arbejde pa at tydeliggare, hvor der er behov for feed back og i hvilken form feed
back kan gives.

De studerende oplever ligeledes udfordringer ift. leeringstilgange, da nogle har sveert ved at forstd og huske
det stof de leerer i undervisningen. Det kan vaere et udtryk for, at de studerende er meget ambitigse.

Omradet praksis og forskningsbasering er et omrade, der giver udslag i hele VIA. Uddannelsen er generelt
udfordret af det er et lille omrade for forskning, og at resurserne pa omradet er sma. Det er vigtigt, at uddan-
nelsen italesaetter det, nar de studerende bliver preesenteret for forskning, da den store fokus pa, at det er
forskeren og ikke forskningen, der mgdes giver problemer, da egen forskning ssedvanligvis vis kun udggr en
lille del pensum i undervisningen.

Det er dog generelt et tilfredsstillende resultat for uddannelsen. Der vil blive udarbejdet en handleplan pa
baggrund af undersggelsen, som uddannelsesudvalget vil blive praesenteret for ved naeste mgde.

Punkt 5. Nyheder om VIA (10 min)

Sagsansvarlig: Journalnr.: U0001-7-4-5-19
Karen Sgndergard
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Bilag
- Nyheder om VIA

Sagsfremstilling
Nyheder indeholder punkter der er af orienterende karakter, hvorfor disse ikke kraever en mundtlig overleve-
ring. | nyheder kan uddannelsesudvalget orientere sig om hvad der sker i VIA lige nu.

Indstilling
Det indstilles at Uddannelsesudvalget stiller eventuelle spargsmal til nyhederne.

Referat
Uddannelsesudvalget er glade for det store fokus pa baeredygtighed.

De ser ligeledes positivt pa at der er udarbejdet en e-leeringsbog, hvor de studerende kan se, hvad de ma og
ikke ma i forhold til persondataloven. Den kan findes pa praktik.via.dk. Dokumentet vil ligeledes blive sendt
med referatet.

Punkt 6. Sektorspecifikke fglgegruppe for Ernaering- og Sundhedsud-
dannelserne (40 min)

Sagsansvarlig: Journalnr.: U0001-7-4-5-19
Karen Sgndergard

Bilag

Teknologiprofil — opgavebeskrivelse

Status pa sektorprojektet: Teknologi i sundhedsprofessioner
Teknologiprofil -Skabelon

Sagsfremstilling

Arbejdet med implementering af de nye studieordninger falges teet nationalt, da der er nedsat monofaglige

falgegrupper for alle uddannelserne som er repraesenteret i sundhedsuddannelserne i VIA. De monofaglige
falgegrupper er sammensat af repraesentanter fra professionshgjskolesektoren, praksisfeltet, de faglige or-
ganisationer og de studerende. Fglgegrupperne har til opgave at understgtte implementeringsarbejdet. De

skal behandle de udfordringer og tvivisspgrgsmal, der kan opsta i forbindelse med implementeringen af de

nye studieordninger og har primeert en radgivende funktion.

Det er i gruppen af formaend for de monofaglige falgegrupper blevet besluttet at monitorere implementerin-
gen af studieordningerne ud fra en reekke ens indikatorer. Disse indikatorer er fglgende:

- Studieintensitet

- Forsknings- og udviklingsbasering

- De tveerprofessionelle og tveersektorielle uddannelseselementer

- Andel af simulationsundervisning

- En valgfri ny klinisk/praktisk kompetence, der har faet szerligt fokus i den nye studieordning

Frem til neeste mgde i de monofaglige falgegrupper, som alle afholdes i maj maned 2019, far uddannelses-
udvalget til opgave at komme med input til monitoreringsarbejdet. Konkret indsamles aktuelt data for:

- De generiske kompetencer

- Forskning og udvikling

- Studieintensitet

- Internationalisering

Indstilling

Det indstilles, at der bliver orienteret om arbejdet i den sektorspecifikke falgegruppe for Ernaering og Sund-
hedsuddannelserne, med henblik pa en efterfalgende draftelse vedr. input til monitoreringsarbejdet vedr. Er-
naering og Sundhedsuddannelserne.
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Referat

Uddannelsesleder Karen Sgndergaard orienterede om arbejdet i den monofaglige fglgegruppe. Den mono-
faglige falgegruppe har endnu ikke hgrt fra styregruppen, men alle uddannelsesudbud har indsendt deres
materiale. Fglgegruppen har arbejdet med og givet input ift. omraderne teknologi, simulation og det tvaerpro-
fessionelle samarbejde. | fglgegruppens arbejde er det vigtigt at skelne mellem, at der arbejdes med output
og ikke outcome.

Der opleves en uro i fglgegruppen ift. til overflytning, da det giver udfordringer ift. hvor meget veegt der bliver
lagt pa toningerne pa de forskellige udbud.

Uddannelsesudvalget drgftede problemstillingen ift. autorisation. Det er en udfordring, at det ikke er alle stu-
derende pa uddannelsen, der far en autorisation, da dimittenderne uden autorisation kan have problemer
med at legitimere deres kvalifikationer overfor offentlige arbejdsgivere. Diskussionen gav anledning til en
drgftelse om professionsidentitet, hvilket er et omrade der vil blive drgftet yderligere p& nseste made i uddan-
nelsesudvalget.

Uddannelsen drgftede retningen SF, som fortsat opleves som en ny retning, der skal finde deres position.
Samtidig er det en uddannelsesretning der skal profileres mere udadtil. Kliniske dieetister er den eneste
gruppe der har en titel, men det gor dem ikke til noget seerligt.

Der bliver gjort et stort arbejde for, at alle pa ernaering og sundhedsuddannelsen skal have en autorisation.
Blandt andet blev der i forbindelse med revidering af studieordningen i 2016 stillet i udsigt, at der kunne gi-
ves autorisation til en stagrre gruppe, men det har dog ikke efterfglgende vaeret muligt at f& udvidet gruppen,
som opnar autorisation.

Uddannelsen vil sammen med ledernetvaerk og falgegruppe arbejde videre med at afdaekke mulighederne
for autorisation og undersgge om der er tiltag, der kan pavirke holdningen til dimittender uden autorisation.

PAUSE 10 MIN

Punkt 7. Ny organisering i VIA (10 min)

Sagsansvarlig: Journal nr.: U0001-7-4-5-19
Karen Sgndergard

Sagsfremstilling

Der arbejdes pa at skabe et mere enkelt og sammenhaengende VIA. Den 29. oktober 2018 principgodkendte
VIAs bestyrelse et opleeg til ny organisering af VIA fra den 1. januar 2019. Forslaget har overskriften "Et
mere enkelt og sammenhaengende VIA” og er blevet praesenteret for alle medarbejdere pa et informations-
mgde den 1. november 2018.

Den nye organisering indebaerer, at hovedomraderne oplgses, sa VIA i stedet organiseres som falger:

e Uddannelser: Alle VIAs uddannelser samles under prorektor. Uddannelserne ledes af uddannelses-
dekaner, som far direkte reference til VIAs direktion

e Forskning og udvikling: Al forskning og udvikling samles under rektor. Aktiviteterne ledes af forsk-
ningschefer, der ligesom uddannelsescheferne far direkte reference til direktionen.

o Feellesomraderne: VIA far én feelles administration, som fremover skal lgfte de administrative opga-
ver, der i dag ligger hos hovedomraderne, og dem, der ligger hos de nuveerende faellesfunktioner,
bortset fra IT og Digitalisering. Opgaverne samles under professionshgjskoledirektgren, og aktivite-
terne ledes af chefer, som far direkte reference til direktionen. Faellesomradet omfatter mere end ad-
ministration, for eksempel Bibliotek.

e Digitalisering: Arbejdet med at styrke VIAs digitale kapacitet og kompetencer i uddannelserne og
feellesomraderne samles under en digitaliseringsdirektar, og omradet far dermed direkte reference til
direktionen. Omradet skal opbygges over tid, men en del af omradet udggres af det nuveerende IT
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og digitalisering samt de nuveerende digitale laeringsenheder pa uddannelserne. Det betyder samti-
dig, at VIAs direktion bliver mindre. Den vil fremover besta af rektor, prorektor, professionshgjskole-
direktgren og direktgren for digitalisering.

Alle VIAs nuveerende campusser viderefgres, men campusdirektgrfunktionen nedlaegges. Direktionen sikrer,
at de centrale strategiske samarbejdspartnere blandt VIAs aftagere far en direkte og entydig indgang til VIAs
direktion. Alle campusser vil fortsat have en campuskoordinator, som fremover refererer til projekt- og planaf-
delingen. De enkelte uddannelser viderefgres uden stgrre formelle aendringer i forhold til de uddannelsesfag-
lige opgaver og geografisk placering, men alle vil opleve en stor forandring i VIAs arbejdsmade. Ambitionen
er, at de interne samarbejdsrelationer styrkes, sa VIA nu helt entydigt bliver til én organisation.

Lees mere her:
https://www.via.dk/om-via/presse/artikler/ny-organisering-af-via-med-oeget-fokus-paa-de-studerende-og-ar-

bejdsmarkedet

Indstilling
Det indstilles, at uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning og afklarer eventuelle spgrgsmal.

Referat
Uddannelsesleder Karen Sgndergaard gennemgik den nye organisering i VIA.

VIA har endnu ikke fuldsteendig styr over fordelingen af den administrative uddannelsesstgtte. Derudover er
organiseringen af studielivet far under og efter uddannelsen ikke fuldstaendig pa plads.

For Erneering og Sundhedsuddannelsernes vedkommende er de placeret i den klynge, der hedder sund-
hedsuddannelser under uddannelsesdekan Karen Frederiksen. Sygeplejerskeuddannelsen er blevet et selv-
steendig omrade.

Det er intentionen, at der skal veere stgrst mulig sammenhaeng mellem forskning og undervisning, det er et
gnske, at der udvikles flere omrader med fyrtarne inden for forskningsomradet. Der skal findes en god ba-
lancegang pa omradet, da der er en bekymring for, at tiden til forskning gar fra rammen for undervisning og
der er bekymring for om VIA kan leve op til lovgivningens intention om forskningstid til lektorer.

Uddannelsesudvalget havde ikke yderligere kommentarer til VIAs nye organisering.

Punkt 8. VIA som udbyder af efter- og videreuddannelse
0g kompetenceudvikling (30 min)

Sagsansvarlig: Journal nr.: U0001-7-4-5-19
Claus Kjeerboe Lundholm

Sagsfremstilling
Uddannelsesudvalget drgfter aktuelle gnsker og behov for efter- og videreuddannelse. Det forventes, at en
repreesentant for VIAs efter- og videreuddannelsesafdeling deltager.

Indstilling
Det indstilles, at uddannelsesudvalget indgar i dialog om omradets behov for kompetenceudvikling.
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Referat
Uddannelsesudvalget kom med input til omrader indenfor efter- og videreuddannelse som kan have inte-
resse for Ernaering og Sundhedsuddannelsen:

- Plantebaseret kost og beeredygtighed

- Virkemidler ift. digital dannelse

- Forskningsformidling

- Solotaksonomi i relation til Ernaering og Sundhedsuddannelserne
- Dokumentationspraksis

- Samarbejde med Region Midtjylland omkring oprettelse af kurser

Uddannelsesudvalgets kommentarer vil blive videregivet til uddannelsens samarbejdspartnere pa efter- og
videreuddannelsesomradet.

Punkt 9. Journalfgringsbekendtggrelsen og dokumentationspligten (30
min)

Sagsansvarlig: Journal nr.: U0001-7-4-5-19

Luise Kopp

Sagsfremstilling

Der gnskes en drgftelse om forholdene omkring journalfgringsbekendtggrelsen og dokumentationspligten for
KD'ere og PBES'ere. | stigende grad er flere SF/SFF ude i kommunerne, og der har vaeret nogle udfordringer
ift. hvem og hvordan der skal dokumenteres, nar man ikke er autoriseret.

If. STPS - PBES'ere skal dokumentere pé lige fod med autoriserede sundhedspersoner, hvis det arbejde de
udfgrer gar ind under det i journalfaringsbekendtgarelse naevnte. Dvs. starstedelen af det arbejde man som
PBES'er udfgrer i kommunen, herunder ogsa bl.a. gruppevejledninger eller gruppeforlgb.

Det er i sundhedscentre, kommuner m.m. hvor der ikke er en laegelig ledelse, stedets ledelse der er overord-
net ansvarlig - ogsa selvom at fx en klinisk dizetist er ansat og hjeelper PBES'eren.

Patientjournal

§ 2. Ved en patientjournal forstas optegnelser, som oplyser om patientens tilstand, den planlagte og udfarte
behandling m.v. herunder hvilken information, der er givet, og hvad patienten pa den baggrund har tilkende-
givet. Optegnelser, der i gvrigt indeholder oplysninger om rent private forhold og andre fortrolige oplysninger
om patienten, er ogsa en del af patientjournalen (...).

Stk. 2. Omfattet af patientjournalen er sundhedsfaglige erklaeringer, diagrammer og hjeelpeark, udskrivnings-
breve (epikriser), hen- og tilbagevisninger, rantgenbilleder/beskrivelser, kliniske fotos, modeller samt resulta-
tet af undersggelses- og behandlingsforlgb, i det omfang de har betydning for behandling m.v.

Stk. 4. Patientjournalen skal af hensyn til patientsikkerheden danne grundlag for information og behandling
af patienten, dokumentere den udfarte behandling, fungere som det ngdvendige interne kommunikations-
middel mellem det personale, der deltager i behandlingen af patienten, sikre kontinuitet i behandlingen samt
danne grundlag for tilsyn.

Overordnet ansvar for tveerfaglig patientjournal

8§4.1.]

Stk. 4. Pa plejehjem, i plejeordninger, i privat praksis og gvrige behandlings- eller plejesteder, hvor der ikke
er laegeligt personale, og hvor der benyttes feelles tvaerfaglig elektronisk patientjournal, har stedets ledelse
det overordnede ansvar for patientjournalen.
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Indstilling
Det indstilles, at uddannelsesudvalget drgfter forholdene omkring journalfgringsbekendtggrelsen og doku-
mentationspligten for KD'ere og PBES'ere.

Referat
Luise Kopp orienterede om, at der er oplevet eksempler p&, at der ikke dokumenteres, fordi de ansatte ikke
er autoriseret. Lovgivningen siger, at alle der behandler skal dokumentere.

Uddannelsesudvalget drgftede, at det er sveert fra sted til sted at beskrive, hvordan praksis er for dokumen-
tation. Det giver nogle udfordringer pa uddannelsen ift. at undervise i dokumentation. Uddannelsen vil fortsat
italeszette og rammesaette det i undervisningen, og videregive det som fokusomrade for efter- og videreud-
dannelsesomradet.

Det er et problem der ofte forekommer i kommunerne, hvor ledelsen ofte ikke kender til loven om dokumen-
tation, og derfor er der et behov for, at de nyuddannede generelt bliver kleedt bedre pa til opgaven.

Punkt 10. Intertveers (30 min)

Sagsansvarlig: Journalnr.: U0001-7-4-5-19
Karen Sgndergaard

Sagsfremstilling

Projektperiode var mellem 2013 -2015 og implementeringsperioden er forlgbet fra 2015-2017. Projektet er
udviklet i samarbejde mellem AUH, Aarhus Kommune og VIA UC.

Intertveers giver mulighed for at give de studerende et tvaerprofessionelt og tveersektorielt projektforlgb. Pro-
jektet var opbygget, s& de studerende havde 1 uge pa Aarhus Universitetshospital og 1 uge i en plejebolig i
Aarhus Kommune eller andet relevant sted, s de studerende havde mulighed for at fglge patienten i sektor-
overgangen. De studerende har i projektperioden til opgave at skriver refleksion og udarbejder en synopse
om deres oplevelse. Hel projektet har til formal, at den studerende skulle fglge borgerens mal hele vejen
gennem forlgbet.

Under projektet var det klinisk vejleder og klinisk underviser der faciliterede de studerende under projektet.
Der er store overvejelser omkring hvilke patienter der anvendes til projektet, samt hvilke afdelinger havde
interesse og ledelsesmaessig opbakning til at indga i projektet.

Efter projektet afslutning er det blevet et valgfrit element pa 6 uger der udbydes pa VIAs studerende. Det bli-
ver afviklet fgrste gang i foraret 2018. Forlgbet handler om at give den studerende indsigt i hvad man kan
tilbyde patienten far og efter de er udskrevet. P& baggrund af forlgbet de farste 4 uger har den studerende 2
uger til at arbejde med en udvalgt problemstilling. Som afslutning pa forlgbet skal den studerende fremleegge
og der vil veere en evaluering af den studerende. Fremadrettet vil man prgve at generere nogle ideer til,
hvordan man kan fa projektet til at vokse videre til andre omrader. De ses at de studerende stille og rolig
mere interesse for forlgbet og flere veelger det.

Indstilling
Det indstilles, at uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning og har mulighed for at stille spargs-
mal.

Referat

Uddannelsesleder Karen Sgndergaard orienterede om det tveerprofessionelle samarbejde omkring Inter-
tvaers. Det er et projekt for bachelorer, som gerne vil indga i et samarbejde om borgeren med andre professi-
oner, hvor de studerende har mulighed for at leere af hinandens kompetencer. For Ernaering- og Sundheds-
uddannelserne er det hovedsagligt ernseringsspgrgsmal, der fylder i samarbejdet. Intertveers er udbudt pa 7.
semester. Der er mange steder, hvor der er tvaerfaglige forlab, men det er ikke alle steder hvor ernaering- og
sundhedsstuderende kan deltage. Det skyldes b.la. at de studerende ikke har refusion med sig som de stu-
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derende fra Fysioterapeutuddannelsen eller Ergoterapeutuddannelsen. Andre uddannelser som Sygeplejer-
skeuddannelsen har gamle aftaler ift. dette tveerfaglige samarbejde. Det giver en generel udfordring for ud-
dannelsen ift. samarbejdet.

Uddannelsesudvalget havde ikke yderligere kommentarer til orienteringen.

Punkt 10. Nyt fra uddannelserne (fast punkt pa dagsordenen) (10 min)

Sagsansvarlig: Journalnr.: U0001-7-4-5-19
Karen Sgndergaard

Sagsfremstilling
Der orienteres om nyt fra uddannelsen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Referat

Ansggere til Ernaering- og Sundhedsuddannelserne

Den globale uddannelse har oplevet et fald pa kvote 2 pa 3 %, men der er oplevet en stigning pa 14,9 % pa
1. prioritetsansggere. P& Ernzering og Sundhedsuddannelsen er der oplevet et fald pa 2,1 % pa antallet af
ansggere og et fald pa 6,8 % pa kvote 1. prioritetsansggere

Uddannelsen optager 65 % via kvote 1 og 35 % via kvote 2. Det overvejes om det ville veere en fordel at een-
dre fordelingen, s& der var plads til flere studerende med erhvervsfaglig baggrund. Uddannelserne er ligele-
des i gang med at udarbejde en handleplan og se pa indsatser ift. frafaldet p4 uddannelserne.

Mad og Maltid
Ernzering og Sundhedsuddannelserne er indmeldt i forum for mad og maltider.

Nyt studenterveeksthus
Der arbejdes pa at etablere et nyt studenterveeksthus i Agro Food Park i samarbejde med Business Park
Skejby, Aarhus Universitet og Erhvervsskolerne.

Human First
Ift. dette forskningssamarbejde mellem, Aarhus Universitet, AUH og VIA er det farste fokusomrade udvalgt til
at veere rehabilitering.

Samarbejde med Steno Diabetes Center
Ernzering og Sundhedsuddannelserne er indgaet i samarbejdet omkring dieetbehandling og afventer, hvor-
dan samarbejdet kan udmgntes.

Udviklingsprojekt pa den globale uddannelse
Projektet har fokus pa at skeerpe profilen pa baggrund af en SWOT analyse.

Punkt 11. Nyt fra de studerende (fast punkt pa dagsordenen) (10 min.)

Sagsansvarlig: Journalnr.: U0001-7-4-5-19
De studerende

Sagsfremstilling
De studerendes repraesentanter i udvalget orienterer om nyt fra de studerende.

Indstilling
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.
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Referat
De studerende har fokus pa valg af valgfagene, hvor de studerende pa FL oplever, at der er for fa valgfag
som ligger sé taet op af deres omrade. Det er noget uddannelsen vil have opmaerksomhed p& fremadrettet.

Punkt 12. Planleegning af neeste mgde (fast punkt pa dagsordenen) (5
min)

Sagsansvarlig: Journalnr.: U0001-7-4-5-19

Alle

Bilag

Nej

Sagsfremstilling
Neeste mgde i uddannelsesudvalget afholdes 11. september 2019.

Indstilling

Referat

Uddannelsesudvalget havde fglgende input til neeste mgde:

- Indsigt i identiteten i professionen

- Erfaringer fra Bioanalytikeruddannelsen i forhold til uddannelsesdaekning i Region Nordjylland.

Punkt 13. Eventuelt

Sagsansvarlig: Journalnr.: U0001-7-4-5-19
Alle

Referat
Der var ikke punkter til eventuelt.
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